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КАРТА СЕТИ ОТРАСЛЕВЫХ ЦЕНТРОВ 

КОМПЕТЕНЦИЙ 

 

ВОЛГОДОНСК  

(Ростовская обл.) 

• Сварочные технологии 

 

МОСКВА 

• Технологии производства 

полимерных композиционных 

материалов 

• Управление жизненным циклом 

• Неразрушающий контроль 

• Сварочные технологии 

КОВРОВ (Владимирская обл.) 

• Токарные работы на станках  

с ЧПУ 

• Фрезерные работы на станках  

с ЧПУ 

ГЛАЗОВ 

(Удмуртская респ.) 

• Мехатроника 

ТРЕХГОРНЫЙ (Челябинская обл.)  

• Токарные работы на станках с ЧПУ 

• Фрезерные работы на станках с ЧПУ 

 

СНЕЖИНСК (Челябинская обл.)  

• Инженерный дизайн CAD 

 

ОЗЕРСК (Челябинская обл.) 

• Мехатроника 

• Аналитический контроль 
 
 

ЭЛЕКТРОСТАЛЬ 

(Московская обл.) 

• Инженерный дизайн CAD 

• Аналитический контроль 

 

НИЖНИЙ НОВГОРОД 

(Нижегородская обл.) 

• Инженерное проектирование 

ЛЕСНОЙ (Свердловская обл.) 

• Изготовление прототипов 

 

НОВОУРАЛЬСК(Свердловская обл.) 

• Промышленная автоматика 

 

ЕКАТЕРИНБУРГ (Свердловская обл.) 

• Электроника 

 
КОМПЕТЕНЦИЙ  

12 

ЦЕНТРОВ  

17 

ГОРОДОВ  

12 

o АО «НПО «ЦНИИТМАШ» 

o Филиал ОАО «АЭМ-технологии»  

«Атоммаш» в г. Волгодонск 

o ПАО «МСЗ» 

o Филиал АО «Концерн Росэнергоатом»  

«Белоярская атомная станция» 

o АО ВПО «Точмаш» 

o АО ИК «АСЭ» 

o АО «НИКИМТ-Атомстрой» 

o ФГУП «ПСЗ» 

o ФГУП «РФЯЦ-ВНИИТФ им. академика 

Е.И. Забабахина» 

o ФГУП «ПО «Маяк» 

o АО «НИИграфит» 

o АО «ЧМЗ» 

o АО «УЭХК» 

o ПАО «МСЗ» 

o ФГУП «Комбинат «ЭХП» 
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Инженер-конструктор  

(Инженерный дизайн CAD) 

• Руководитель ОЦК «инженер-конструктор» 

• С 2015 года в движении «Молодые профессионалы» 

• С 2016 года главный эксперт отраслевого чемпионата AtomSkills 

• C 2017 года являюсь сертифицированным экспертом Ворлдскиллс 

Россия 

• С марта 2018 менеджер компетенции «Инженерный дизайн CAD» 

Ворлдскиллс Россия, тренер  

• Разработчик заданий для экзаменов по компетенции 

«Инженерный дизайн CAD»  

Евгений Устьянцев 
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• Проведение обучения работников предприятий 

 

• Адаптация образовательных программ  в вузах 

(опыт НИЯУ МИФИ) 

 

• Переход на импортозамещающее программное 

обеспечение (ПО),  

 

• Апробация ПО под особенности конкретного 

предприятия 

 

Развитие компетенции работников 
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• Входной контроль при трудоустройстве МС; 

 

• Составление индивидуального плана развития  

(плана обучения) 

 

Категория: Молодые специалисты 
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• Сокращения сроков производств - единый подход к 

конструированию 

 

• Высокая степень адаптации программ 

 

Категория: Сотрудники 18-50 лет 
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Образовательные программы 

 

Категория: Специалисты  серебряного возраста, 

старше 50 лет 
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Школьники 

•  Профориентация школьников  

•  Участие в юниорских сменах 

•  Кружки технического творчества 

Студенты 

•  Образовательные программы 

•   Подготовка студентов к сдаче демонстрационного 
экзамена 

•   Разработка заданий для экзамена под требования 
работодателя 

 

 

 

Работа с молодёжью 
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Почта:   ock@vniitf.ru 

Елена Прилепская 

Специалист 

 

Отраслевой центр компетенций «Инженер-конструктор» 
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