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1. Общие положения:  

1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения 
Всероссийского Исследовательского Хакатона КВР ”Жизненный путь молодёжи 
в отрасли Российской экономики” (далее, - Исследовательский Хакатон КВР) 

1.2. Организаторами Исследовательского Хакатона КВР является группа 
проектов “Карьера в России”(далее, - КВР), сообщество колледжей, техникумов 
- участников лидерских проектов КВР при содействии региональных органов 
управления образования.    

1.3. Организаторы Исследовательского Хакатона КВР: 

- разрабатывают Концепцию и методологию исследовательской 
деятельности в Хакатоне в соответствии с приоритетами Национальных 
проектов “Молодежь и дети”, “Кадры” в целях решения задач кадрового 
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суверенитета и технологического лидерства отраслевых региональных 
компаний на основе партнерства с колледжами, техникумами и с 
будущими молодыми профессионалами 

- формируют Организационный комитет, который участвует в управлении 
Хакатоном, в определении критериев оценивания участников, 
утверждении призового фонда. 

1.4. Главные участники, герои Исследовательского Хакатона КВР -  
обучающиеся 1 курсов колледжей и техникумов в различных регионах, для 
которых участие в Хакатоне выступает доступным, увлекательным способом 
настройки прямых коммуникаций с работодателями и набора данных, опыта 
для построения лучшей траектории достойного профессионального и 
карьерного развития по приобретаемой специальности СПО.  

2. Место Исследовательского Хакатона КВР в системе состязаний 
Национального чемпионата профессий и предпринимательских идей 
«Карьера в России» 

2.1. Исследовательский Хакатон КВР - одно из конкурсных состязаний 
Национального чемпионата профессий и предпринимательских идей «Карьера 
в России» 

2.2. Национальный Чемпионат профессий и предпринимательских идей — это 
признанный Конкурс профессионального мастерства и развития 
предпринимательского, карьерного потенциала студентов, осваивающих 
программы СПО (далее - Чемпионат).  

Поддержан Наблюдательным Советом Агентства стратегических инициатив по 
продвижению новых проектов АСИ под председательством Президента 
Российской Федерации В.В.Путина 14 июня 2013 года. 

Включен с 2017 года в перечень мероприятий Министерства Просвещения РФ, 
учитываемых при проведении Мониторинга оценки качества выпускников СПО.  

Один из немногих конкурсных проектов: 

- главные организаторы которого - колледжи и студенты; 
- ключевой результат которого - спроектированный и верифицированный 

Жизненный путь участника - студента СПО: от первого курса до 
трудоустройства. 

2.3. Миссия Чемпионата и Исследовательского хакатона КВР: 

- повышение роли студентов в решении задач, значимых для 
образовательных организаций, работодателей и для достойной карьеры 
каждого; 

- расширение технологических и кадровых партнерств колледж - бизнес - 
молодежь; 

- расширение доступа студентов, преподавателей, мастеров к 
возможностям практического технологического обучения, 
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трудоустройства и карьерного развития на основе отраслевого 
партнерства; 

- развитие сети колледжей, намеренных лидировать темы 
технологического и кадрового партнерства и стать центрами притяжения 
отраслевых компаний, образовательных организаций и молодежи 

2.4. Исследовательский Хакатон КВР — это большая деловая игра, где 
сборные команды студентов-первокурсников СПО изучают, распознают 
запросы и карьерные предложения для молодежи, которые транслирует бизнес 
и экономика, договариваются о безбарьерном взаимодействии компаний со 
студентами и преподавателями.  

 

3. Цели и задачи Исследовательского Хакатона КВР 

3.1. Организаторы приглашают сборные команды студентов, обучающихся по 
программам СПО на 1 курсе в увлекательное, коммуникационное состязание, 
чтобы в ходе исследовательских интервью и переговоров с большими группам 
студентов, преподавателей СПО и работодателей по профилю приобретаемых 
специальностей они смогли:  

- изучить и распознать взаимные запросы бизнеса и молодёжи друг к 
другу 

- сблизить карьерные ожидания молодежи, преподавателей и 
работодателей  

- спроектировать оптимальный “Жизненный путь студента в отрасли 
экономики” 

 

4. Участники Исследовательского Хакатона КВР 

В исследовательском состязании в 2025 году принимают участие:  

А. Сборные команды колледжей по специальности, по професии в составе: 

- три студента - первокурсника одной профессии 
- преподаватель-наставник 
- директор 
- работодатель 

в задачи которых входит оперативное и качественное решение кейсов 
Исследовательского хакатона КВР для достижения максимального карьерного 
успеха команды и каждого ее участника и настройка продуктивного 
сотрудничества с профильными компаниями, работодателями.    

Б. Сборные команды профильных компаний, работодателей в составе: 

- три молодых сотрудника компании 
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- сотрудник старшего звена 

в задачи которых входит наставническое включение со студентами - 
участниками, а также поиск оптимальных инструментов для долговременного 
пост проектного взаимодействия колледж - профильная компания. 

Сборные команды профильных компаний, работодателей могут 
присоединиться к Исследовательскому Хакатону КВР до 10 апреля 2025 года.   

5. Задачи и кейсы Исследовательского Хакатона КВР 

В течение нескольких недель прохождения командам необходимо решить три 
(3) кейса: 

А. Аналитический - вовлечь в исследовательский диалог не менее: 

➢ 100 компаний 
➢ 500 студентов 
➢ 50 преподавателей 
➢ 100 школьников 

Распознать основные запросы участников кадрового суверенитета: компаний - 
студентов - преподавателей - школьников друг к другу 

Определить основные разрывы в позициях сторон по всей повестке вопросов 
взаимодействия студент-колледж-бизнес 

Подготовить на основе собранных данных аналитический отчет “Портрет для 
отрасли: молодежь и компании”  

 

Б. Карьерный -  выявить, что вкладывают стороны кадрового суверенитета в 
понятие “карьерные предложения” 

Договориться об оптимальных карьерных предложениях “от профвыбора до 
трудоустройства” 

Провести “Доказательную защиту Оптимальной траектории жизненного пути 
молодежи в отрасль” 

Спроектировать персональный путь в профессию вместе с работодателями. 

 

В. Медиа - создать и доказано продвинуть в сети Интернет воодушевляющий 
контент (мем-шоу, рилсы, техно трейлеры, карьерные карты) в целях 
популяризации специальности, колледжа, работодателей и карьерных 
предложений для достойной карьеры молодежи  

Содержание, задания и механика выполнения каждого кейса выдается 
участникам на еженедельных кейс-сессиях. 
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*директор колледжа может активировать свою команду на решение своей 
дополнительной задачи, предварительно утвердив её с Организаторами 
Исследовательского Хакатона КВР 

 

6. Порядок организации и сроки проведения Исследовательского 
Хакатона КВР: 

6.1 Исследовательский хакатон КВР проводится с 27 марта  по 29 апреля 2025 
года в формате длительной деловой игры в течение четырех недель.  

6.2. В целях мотивационной поддержки, экспертного сопровождения и развития 
социальных компетенций участников Организаторы Исследовательского Хакатона 
КВР реализуют интенсивную программу еженедельного гибридного тренинга с 
участием ведущих федеральных экспертов, тренеров для сборных команд , 
включая:   

- кейс-сессии - для обсуждения задач и публичного представления 
промежуточных результатов работы команд.  

проходят по четвергам с 09.30 до 12.00 по Москве в формате 
ВКС (видеоконференцсвязи, на площадке Сберджаз, 
преимущественно); 

- тренинги поддержки и работы над ошибками - для рефлексии и обмена 
успешными решениями и неудачами команд, для поддержания высокого 
уровня вовлеченности и эффективности команд. 

проходят по вторникам с 09.30 до 11.00 по Москве  в формате 
ВКС (видеоконференцсвязи, на площадке Сберджаз, 
преимущественно);  

- мотивационный чат обмена и поддержки  - для оперативного обмена 
данными, вопросами и ответами от экспертов КВР 

работает ежедневно в сети Telegram, в ходе самостоятельного 
решения командами задач и кейсов 

6.3. Исследовательский Хакатон КВР завершается Всероссийской 
Стратегической сессией “Жизненный путь молодежи в отрасль” 29 апреля 9:30 
- 12:00 (МСК).  

 

7. Большое жюри, экспертный совет флагманских колледжей 
Исследовательского Хакатона КВР 

 7.1. Большое жюри - экспертное сообщество, осуществляющее оценивание 
участников на протяжении Хакатона. 
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Оргкомитет создает Большое Жюри, в состав которого входят:  

1. Уполномоченные командами студенты, которые в течение всего Хакатона 
будут проводить корректную  оценку деятельности команд; 

2. Представители организаций-партнеров Хакатона, органов управления 
образования в регионах России, профильных компаний и предприятий;    

3. На финальном этапе Хакатона в состав Большого Жюри включаются 
представители партнерских профильных компаний, центров карьеры и 
занятости, вовлеченные командами для завершения Хакатона.  

Правила участия в составе Большого жюри (для приглашенных экспертов): 

- участие минимум в двух сессиях Хакатона с 27.03 - 29.04 (9:30 - 12:00 
МСК). Сессии проходят по четвергам; 

- участие в оценивании команд - участниц Хакатона; 
- отбор и поддержка наиболее значимых команд на разных этапах 

проведения Хакатона, а также после него любым удобным способом. 

 7.2 Флагманские кластерные колледжи - сообщество партнеров группы 
проектов “Карьера в России”, которые за последние 2 года обрели статус лидера 
изменений в кластерном обучении по запросам отраслей с учетом требований 
Федерального проекта “Профессионалитет”. 

Флагманские кластерные колледжи: 

- принимают участие в работе Большого Жюри; 
- обеспечивают наставническую поддержку команд кластеров Хакатона по 

понедельникам в ходе поддерживающих тренингов и консультаций; 
- вовлекают в Хакатон профильные компании и предприятия;  
- принимают участие в формировании BIG Data. 

 

8. Правила участия в Исследовательском Хакатоне КВР 

8.1. Сроки подачи заявок:  

● для сборных команд колледжей - до 27 марта 2025 года; 
● для сборных команд профильных компаний, работодателей - до 10 

апреля 2025 года; 

Заявки принимаются на официальном сайте группы проектов “Карьера в России” -  
https://kvrus.ru/hackathon25  

8.2. Правила инвестиционного организационного взноса:  

Оргкомитет Исследовательского Хакатона КВР реализует правило 
инвестиционного взноса, согласно которому: 
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- все команды для своего участия и успешного карьерного развития 
изыскивают минимально необходимые финансовые ресурсы для участия 
в сессиях и тренингах Хакатона.   

Сумма взноса для образовательных организаций составляет: 

- 15 000 рублей - за участие одной сборной команды по специальности СПО 
- 25 000 рублей - за участие двух сборных команд  
- 30 000 рублей - за участие трех сборных команд 

 

Взнос для команд  профильных предприятий, присоединяющихся к Финалу 
Хакатона, состоит из двух частей:  

Монетарный взнос  - 25 000 рублей. 

Эта сумма целиком направляется на софинансирование поездки одной из 
команд, которую выберет компания в “Кампус амбассадоров технологического 
партнёрства” “Карьера в России” в 2025 году. 

Немонетарный взнос  - в виде карьерных предложений для участников команд 
в виде стажировок, тренингов, оплачиваемых практик, временного 
трудоустройства по профессии, фирменного мерча компании и значимых книг 
(для всех членов команды партнерского колледжа) 

 

9. Цифровые инструменты Исследовательского Хакатона КВР. 

Во время Хакатона участники будут пользоваться набором цифровых 
инструментов, таких как: 

- цифровой карьерный сервис, который способствует формированию 
рейтинга команд, отслеживанию выполнения заданий, а также мониторинга 
усвоения базовых компетенций Хакатона; 

- презентации в формате Power Point; 
- Aha-slides. Сервис для массового голосования и моментальной 

демонстрации результатов; 
- Simpoll. Конструктор опросов и форм обратной связи для массового сбора 

BIG Data (колоссальный объем данных, которые невозможно обработать с 
использованием традиционных методов). 

Инструктаж для эффективного применения цифровых инструментов будет 
проводиться для участников Хакатона на кейс-сессиях по четвергам, тренингах 
поддержки по вторникам и при помощи цифровых виджетов в телеграмм-канале 
Хакатона. 
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10. Призовой фонд Исследовательского Хакатона КВР включает:  

Инвестиционные призы от ГП “Карьера в России”: 

- оплата 100% стоимости образовательной тренинговой программы и 
питания для участия в “Кампусе  амбассадоров технологического 
партнёрства” “Карьера в России” в 2025 году в для 3 студентов, 1 
преподавателя, завоевавших 1 место 

- оплата 30% стоимости образовательной тренинговой программы и питания 
для участия в “Кампусе  амбассадоров технологического партнёрства” 
“Карьера в России” в 2025 году для 9 студентов, 3-х преподавателей в 3-х 
командах лидерах, завоевавших 2 места; 

- оплата 15 % стоимости образовательной тренинговой программы и питания 
для участия в “Кампусе  амбассадоров технологического партнёрства” 
“Карьера в России” в 2025 году для 9 студентов, 3-х преподавателей в 3-х 
командах лидерах, завоевавших 3 места; 

- персональные рекомендательные письма от членов Большого Жюри для 10 
первых команд в итоговом рейтинге; 

- персональный сертификат об участии в Хакатоне и о прохождении 
исследовательской стажировки для каждого участника Хакатона; 

- элементы фирменного делового стиля КВР,  открытки-коммуникаторы КВР 
для каждого участника Хакатона. 

Инвестиционные призы от кадровых партнеров Хакатона - компаний и 
предприятий в регионе пребывания: 

- 25 000 рублей на софинансирование поездки одной команды в 
Молодежный лагерь амбассадоров техно партнёрства  КВР в г.  

- карьерные предложения  и фирменный профессиональный мерч 
профильных компаний для студентов команд колледжа. 

Инвестиционные призы от директоров колледжей:  

- оплата оргвзноса за участие команд в Хакатоне; 
- именные призы симпатий членам команды на основе доброй воли 

руководителя. 

11. Контактная информация: 

Григорий Михайлович Кондрашин - руководитель молодёжных треков и 
программ ГП “Карьера в России”  

тел.: +7 960 071 3065 

почта: kondrashin@kvrus.ru  

тел.: Подробности на сайте: https://kvrus.ru 
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